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Résumé de la formation des formateurs sur les Agendas 1325 et 2250 4 N’Djamena du 23 au
27 juin 2025

Le présent rapport met en évidence une initiative de formation des formateurs visant a renforcer

la compréhension et I’engagement des acteurs de la société civile en faveur des agendas 1325 et

2250 du Conseil de Sécurité des Nations unies, centrés sur la paix, la sécurité et I'inclusion sociale.
La formation, organisée a N’'Djamena du 23 au 27 juin 2025, a réussi a mobiliser des représentants
de la société civile, renforcant leurs compétences en facilitation, en élaboration de plans d’action
inclusifs, et en compréhension des enjeux liés au genre dans les contextes de conflit.

L'approche progressive, structurée autour d’une phase d’introduction, de conceptualisation, de
planification, de mise en ceuvre et d’évaluation, a permis d’ancrer durablement les notions clés
telles que la participation des femmes et des jeunes dans la prévention et la gestion des crises. La
forte implication de hauts représentants institutionnels lors du discours d’ouverture a souligné la
volonté politique de promouvoir une démarche inclusive et de perpétuer les valeurs de paix et
de sécurité.

Ce processus de formation contribue a la construction d’un cadre national concerté, ou la
synergie entre acteurs gouvernementaux et société civile est essentielle pour assurer le suivi
efficace des engagements internationaux en lien avec les agendas 1325 et 2250. Toutefois, la
réussite de cette démarche repose sur la capacité a maintenir I’engagement, a renforcer la
coordination intersectorielle et a traduire ces acquis en actions concretes sur le terrain,
notamment par des mécanismes de suivi et de pilotage robustes. En résumé, cette formation
constitue une étape clé dans la consolidation de la paix durable au Tchad, en intégrant la
dimension genre et en mobilisant les jeunes et les femmes comme agents de changement.

Enfin, cette formation des formateurs constitue une étape essentielle pour renforcer les capacités
locales a promouvoir une approche inclusive de la paix et de la sécurité, conformément aux
agendas 1325 et 2250. Son succes repose sur I’'engagement continu des acteurs et la mise en
ceuvre concréete des plans élaborés. Elle ouvre ainsi la voie a un processus durable d’intégration
du genre et de participation active des jeunes et des femmes dans la gestion des conflits et la
consolidation de la paix au Tchad.




